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अऩाङ्गताको वगीकयण 
शायीरयक अङ्ग वा प्रणारीभा बएको सभस्मा तथा कठिनाइको आधायभा अऩाङ्गता बएका व्मक्ति 
१. शायीरयक अऩाङ्गता: स्नाम,ु भासॊऩेशी य जोनी तथा हड्डीको फनावट एवॊ सञ्चारनभा सभस्मा बएको कायणफाट 
कुनै व्मक्तिको अङ्गको सञ्चारन, प्रमोग य हहॉडडरुभा सभस्मा (जस्तै् फार ऩऺघात (ऩोधरमो), शायीरयक 
अङ्गहवहीन, कुष्ठ प्रबाव, भाॊसऩेशी हवचरन (भस्कुरय धडस्रोपी), जोनी य भेरूदण्ड सम्फधधी स्थामी सभस्मा, 
क्रवपीट ऩैँतारा पकेको, रयकेट्स हड्डी सम्फधधी सभस्माका कायण उत्ऩन्न अशिता) तथा सोह्र वषय उभेय 
ऩगुेको व्मक्तिभा उभेय फभोक्तजभ हनुऩुने औसत उचाइबधदा ज्मादै कभ उचाइ बएको व्मक्ति । 
 
२. दृहि सम्फधधी अऩाङ्गता् दृहि सम्फधधी देहामको सभस्माफाट कुनै व्मक्तिभा कुनै ऩधन वस्तकुो आकत धत, आकाय, 
रूऩ य यङ्गको ऻान नहनु,े 
(क) दृहि हवहीनता: औषधध, शल्मक्तचहकत्सा, चस्भा वा रेधसको प्रमोगफाट ऩधन दफैु आॉिारे हातको औरँा दश 
हपटको दूयीफाट छुट्टाउन नसक्ने वा स्नेरेन चाटयको ऩहहरो राइनको अऺय (३/६०) भा ऩढ्न नसक्ने व्मक्ति । 
(ि) धमून दृहिमिु् औषधध, शल्मक्तचहकत्सा, चस्भा वा रेधसको प्रमोगफाट ऩधन फीस हपटको दूयीफाट हातको औ ॊरा 
छुट्याउन नसक्ने वा स्नेरेन चाटयको चौथो राइनको अऺय (६/१८) भा ऩढ्न नसक्ने । 
(ग) ऩूणय दृहिहवहीन: ऩूणय रुऩभा उज्मारो वा अॉध्मायो छुट्याउन नसक्ने व्मक्ति । 



अऩाङ्गताको वगीकयण 
 सनुाइ सम्फधधी 
अऩाङ्गता् सनुाइका अङ्गको 
फनावट एवॊ स्वयको 
ऩहहचान, स्थान, उतायचढाव 
तथा स्वयको भात्रा य गणु 
छुट्याउन नसक्ने व्मक्ति 

 
(क) फहहया् असी 
डेधसफरबधदा भाधथको ध्वधन 
सनु्न 
नसक्ने वा सञ्चायका राधग 
साङे्कधतक बाषा प्रमोग गनुयऩने 
व्मक्ति । 

 
(ि) ससु्तश्रवण् सनु्नराई 
श्रवण मधत्र याख्नऩुने वा 
ऩैँसिीदेक्ति असी 
डेधसफरसम्भको ध्वधन सनु्न 
सक्ने व्मक्ति । 

 श्रवण दृहिहवहीन 
अऩाङ्गता् सनुाइ सम्फधधी य 
दृहिसम्फधधी दवैु अऩाङ्गता 
बएको वा दईुवटा इक्तधिम 
सम्फधधी अऩाङ्गताको सॊमिु 
अधतयहक्रमा यहेको व्मक्ति । 

 स्वय य फोराइ सम्फधधी 
अऩाङ्गता् स्वय य फोराइ 
सम्फधधी अङ्गभा उत्ऩन्न 
कामयगत सीधभतताका कायण 
तथा फोल्दा स्वयको उताय 
चढावभा कठिनाइ, फोरी स्ऩि 
नहनेु, फोल्दा शब्द वा अऺय 
दोहोमायउने व्मक्ति । 
 



 भानधसक वा भनोसाभाक्तजक अऩाङ्गता् भक्तस्तष्क य भानधसक 
अङ्गभा आएको सभस्मा तथा सचेतना, अधबभिुीकयण, स्पूधतय, 
स्भयणशक्ति, बाषा, गणनाजस्ता फौहिक कामय सम्ऩादनका सधदबयभा 
आउने सभस्माको कायणरे उभेय य ऩरयक्तस्थधत अनसुाय व्मवहाय गनय 
सभस्मा हनेु अवस्थाको व्मक्ति  

  फौहिक अऩाङ्गता् उभेयको फतहिसॉगै फौहिक सचेतनाको हवकास 
हनु नसकी फौहिक हवकास नबएका कायणरे उभेय वा वातावयणभा 
साऩेऺ हक्रमाकराऩ गनय सभस्मा हनेु अवस्थाको व्मक्ति । (जस्तो् 
डाउधस धसधरोभ सभेत) 

  अनवुॊशीम यिश्राव (हेभोहपधरमा) सम्फधधी 
अऩाङ्गता् अनवुॊशीम असयका कायण यगतभा हनेु फ्माक्टयभा 
हवचरन आई यगत जम्ने कामयभा सभस्मा उत्ऩन्न हनेु शायीरयक 
अवस्थाको व्मक्ति । 

 



 अहटज्भ सम्फधधी अऩाङ्गता् जधभजात नशा वा तधतकुो हवकास य 
सोको कामयभा आएको सभस्मा बएको व्मक्ति । (जस्तो् सञ्चाय गनय, 
साभाधम साभाक्तजक धनमभ फझु्न य प्रमोग गनय कठिनाई हनेु तथा 
उभेयको हवकाससॉगै साभाधम व्मवहाय नदेिाउन,ु अस्वबाहवक प्रधतहक्रमा 
देिाउन,ु एउटै हक्रमा रगाताय दोहोमाययहन,ु अरूसॉग घरुधभर नहनु ुवा 
तीव्र प्रधतहक्रमा गने व्मक्ति) 
फहअुऩाङ्गता: एउटै व्मक्तिभा भाधथ उक्तल्रक्तित दईु वा दईुबधदा फढी 
प्रकायका अऩाङ्गताको सभस्मा बएको व्मक्ति । (जस्तै् भक्तस्तष्क 
ऩऺघात आठद) 



 

 ऩूणयअशि अऩाङ्गता : 
व्मक्तिको शायीरयक वा भानधसक प्रणारीभा बएको कामयगत 
हवचरनका कायण अरूको सहाया धरएय ऩधन दैधनक जीवन 
सम्ऩादन गनय नसक्ने अवस्थाका व्मक्तिहरू, तीव्र फौहिक 
अऩाङ्गता बएका व्मक्तिहरू, ऩूणय रूऩभा श्रवण–दृहिहवहीन 
व्मक्तिहरू तथा आपैँ  हरचर गनय नसक्ने गयी ऩूणय रूऩभा 
अशि बई अऩाङ्गता बएका व्मक्तिहरूराई “क” वगयको 
अऩाङ्गताको ऩरयचमऩत्र हवतयण गरयनेछ । मो यातो यॊगभा 
सनुौरा अऺयरे स्ऩि ऩहहचान हनेु गयी जायी गरयनेछ । 



 अधतअशि अऩाङ्गता : 
धनयधतय अरूको सहमोग धरएयभात्र दैधनक जीवन सम्ऩादन गनय, आवागभन गनय, 
सञ्चाय गनय, रेिऩढ गनय सऺभ हनेु व्मक्तिहरू, ऩोधरमो वा अधम कायणरे शयीयको 
तल्रो बाग ऩूणय सहक्रम नबई वा भेरुदण्डभा चोट वा ऩऺाघात बई वा भाॊशऩेसी 
हवचरन बई वा भक्तस्तष्क ऩऺाघात बई कम्भयबधदा भधुनको बाग हक्रमाशीर हनु 
नसकी ठिरक्तचमयको प्रमोग गनुयऩने अवस्थाका व्मक्तिहरू, दवैु हातको ऩाियुाभधुनको 
अङ्ग नबएका वा नचल्ने, कम्भयबधदा भधुनका अङ्ग नबएका वा नचल्ने व्मक्तिहरू, 
दवैु िटु्टा ऩूणय हक्रमाशीर नबई फैसािीको प्रमोग गने व्मक्तिहरू, ऩूणय दृहिहवहीन 
व्मक्तिहरू, फहहया व्मक्तिहरू, दैधनक जीवन सम्ऩादन आपैँ  गनय सक्ने तय धसकाइभा 
सभस्मा बएका फौहिक अऩाङ्गता बएका व्मक्तिहरू, धनयधतय अरूको सहमोग 
धरइयहनऩुने फहअुऩाङ्गता बएका व्मक्तिहरूराई, “ि” वगयको ऩरयचमऩत्र उऩरब्ध 
गयाइनेछ । मो नीरो यॊगभा सनुौरा अऺयरे स्ऩि ऩहहचान हनेु गयी जायी गरयनेछ 
। 

 



 भध्मभ अऩाङ्गता : 
कत धत्रभ अङ्गको प्रमोग वा सहामक साभग्रीको प्रमोगफाट दैधनक जीवन सम्ऩादन 
आपैँ  गनयसक्ने, ऩोधरमो बई घुॉडाभधुनको अङ्गभाभात्र प्रबाव ऩयेको, स्वतधत्र रूऩभा 
हहॉड्डरु गनयसक्ने शायीरयकरूऩभा अऩाङ्गता बएका व्मक्तिहरू, हत्केराबधदा भधुनका 
कम्तीभा फूढीऔरँा य चोयऔरँा नबएका तथा कुकुय च्चाबधदा भधुनको बाग नबएका, 
भेरुदण्डभा सभस्मा बई ढाड कुहप्रएको, धसकाइभा हढरा बएका फौहिक अऩाङ्गता 
बएका व्मक्तिहरू, श्रवणमधत्रको प्रमोगफाट भात्र सनु्नसक्ने ससु्त श्रवण व्मक्तिहरू, 
शल्महक्रमाफाट स्वयमधत्र क्तझकी घाॉटीको नरीफाट भात्र फोल्नसक्ने व्मक्तिहरू, तीव्र 
बकबके व्मक्तिहरू, तीन हपटभधुनका ऩडु्का व्मक्तिहरू, चस्भा य श्रवणमधत्र दवैु 
प्रमोग गने श्रवण–दृहिहवहीन व्मक्तिहरू, रेधस वा म्माक्तननपामयको प्रमोगफाट भात्र 
ऩढ्नसक्ने धमून दृहिमिु व्मक्तिहरू, सभूह “ग” को अऩाङ्गता वगयभा ऩदयछन ्। मस 
वगयको ऩरयचमऩत्र ऩहेँरो यॊगभा नीरो अऺयरे स्ऩि ऩहहचान हनेु गयी जायी गरयनेछ 
। 

 



 साभाधम अऩाङ्गता : 
शायीरयक अङ्गहरूभा साभाधम हवचरन बए ताऩधन दैधनक जीवन सम्ऩादनभा 
कुनै कठिनाइ नहनेु, हात वा िटु्टा केही छोटो बएका, िूरो अऺय 
ऩढ्नसक्ने, धमून दृहिमिु व्मक्तिहरू, हत्केराभधुनका कम्तीभा फूढीऔरँा य 
चोयऔरँा बएका, िटु्टाको औरँाका बागहरू नबएका, श्रवणमधत्र रगाई वा 
नरगाई िूरो आवाज सनु्न ेतय फोरी स्ऩि बएका ससु्त श्रवण व्मक्तिहरू, 
स्भयणशक्ति ज्मादै कभ बई धसकाइभा कठिनाइ हनेु फौहिक अऩाङ्गता 
बएका व्मक्तिहरू “घ” वगयभा ऩदयछन ् । मस वगयको ऩरयचमऩत्र सेतो 
यॊगभा कारो अऺयरे स्ऩि ऩहहचान हनेु गयी जायी गरयनेछ । 
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 संख्या 

क वगग  
27% 

ख वगग 
41% 

ग वगग 
15% 

घ वगग 
17% 



७ 

१६ 

५ 
२ 

३० 

७ 
३ 

७ 

१४ 

२१ 

८ ९ 

५२ 

० 

१० 

२० 

३० 

४० 

५० 

६० 

क वगग  ख वगग  ग वगग  घ वगग जम्मा 

पुरुष 
महिला 
जम्मा 



21% 

39% 

20% 

20% 

वडा न.ं ५ नागदह 
 प्रततशत 

क वगग  
ख वगग 
ग वगग 
घ वगग 



७ 
९ 

७ ८ 

३१ 

३ ३ २ 

१० 

१९ 

१० १० 

४९ 

० 

१० 

२० 

३० 

४० 

५० 

६० 

क वगग  ख वगग  ग वगग  घ वगग जम्मा 

पुरुष 
महिला 
जम्मा 



क वगग  
19% 

ख वगग 
30% ग वगग 

15% 

घ वगग 
36% 

वडा न.ं ६ खखम्ती 
 संख्या 



६ 
११ 

४ 

१७ 

३८ 

९ ८ 
११ 

१५ 

२४ 

१२ 

२८ 

७९ 

० 

१० 

२० 

३० 

४० 

५० 

६० 

७० 

८० 

९० 

क वगग  ख वगग  ग वगग  घ वगग जम्मा 

पुरुष 
महिला 
जम्मा 



क वगग  
21% 

ख वगग 
33% 

ग वगग 
24% 

घ वगग 
22% 

वडा न.ं ७ ततल्पुङ 
 संख्या 



१२ 
१६ 

१३ ११ 

५२ 

६ ७ ६ 

१८ 

२८ 

२० 
१७ 

८३ 

० 

१० 

२० 

३० 

४० 

५० 

६० 

७० 

८० 

९० 

क वगग  ख वगग  ग वगग  घ वगग जम्मा 

पुरुष 
महिला 
जम्मा 



० 
१० 
२० 
३० 
४० 
५० 
६० 
७० 
८० 
९० 

वडा नं. १ वडा नं. २ वडा नं. ३ वडा नं. ४ वडा नं. ५ वडा नं. ६ वडा न.ं ७ 

१२ 
९ 

९ 
९ 

१० 

२८ 
१७ 

वडागत तथ्याङ्क 

घ वगग 
ग वगग 
ख वगग 
क वगग 



३२ 
६० 

३३ ४० 

१६५ 

४८ 
८८ 

४५ ५४ 

२३२ 

८० 

१४८ 

७८ ९४ 

३९७ 

क वगग ख वगग  ग वगग घ वगग कुल जम्मा 

पालऱका स्तरीय तथ्याङ्क 

महिला  पुरुष जम्मा  





धनशलु्क उच्च क्तशऺाको व्मवस्था (काननुद्वाया व्मवस्था गरयएको) [FREE HIGHER 

EDUCATION] 
सहुवधा : 
काननुका आधायभा अऩाङ्गता बएका व्मक्तिहरूरे धन्शलु्क उच्च क्तशऺा हाधसर गनय ऩाउने 
व्मवस्था छ । 
सहुवधाका हकदाय : 
नेऩार सयकायद्वाया गरयएको अऩाङ्गताको ऩरयबाषा य वगीकयणअधतगयत ऩने उच्च क्तशऺाका राधग 
मोनमता ऩगेुका सम्ऩूणय अऩाङ्गता बएका व्मक्तिहरू । 
सहुवधा प्राप्त गने िाउॉ/धनकाम – 
सम्ऩूणय शैक्तऺक सॊस्थाहरू 
धत्रबवुन हवश्वहवद्यारमका आहङ्गक क्माम्ऩसहरू । 
सहुवधा प्राप्त गने प्रहक्रमा : 
आपूरे प्राप्त गयेकोअऩाङ्गता ऩरयचमऩत्रको प्रधतधरहऩसहहत धन:शलु्क अध्ममनका राधग आपूरे 
अध्ममन गनय चाहेको क्माम्ऩस प्रशासनभा आवेदन ठदने वा क्माम्ऩस प्रशासनरे आवेदनको राधग 
कुनै ढाॉचा वा प्रकत मा तोकेको बएभा सोहह अनसुाय गने । 
 



सहुवधा प्राप्त गने काननुी तथा नीधतगत आधाय : 
 
अऩाङ्ग सॊयऺण तथा कल्माण ऐनको दपा ६ को उऩदपा १ : “कुनै अऩाङ्गरे क्तशऺा प्राप्त गनयका राधग 
कुनै क्तशऺण सॊस्थाभा बनाय हनुे बएभा धनजराई त्मस्तो क्तशऺण सॊस्थाभा शलु्क धरइने छैन ।” 
 

 हवद्यारमभा धनशलु्क क्तशऺाको व्मवस्था (काननुभा व्मवस्था गरयएको) [FREE SCHOOL EDUCATION] 

 सहुवधा : छात्रवतक्ति सहहतको धन्शलु्क क्तशऺा 
 काननु अनसुाय देशका हयेक सयकायी वा साभदुाहमक हवद्यारमहरूभा अऩाङ्गता बएका फारफाधरकाराई 

धन:शलु्क क्तशऺा प्रदान गरयनऩुने व्मवस्था छ। 
 सहुवधाका हकदाय : 
 नेऩार सयकायको ऩरयबाषा य वगीकयणअधतगयत ऩने हवद्यारम जाने उभेयका हयेक अऩाङ्गता बएका 

फारफाधरका । 
 सहुवधा प्रदान गने धनकाम : 
 स्थानीम स्तयभा यहेका सयकायी वा साभदुाहमक हवद्यारमहरू 
 सहुवधा प्राप्त गने प्रहक्रमा : 
 अऩाङ्गता ऩरयचमऩत्रको प्रधतधरहऩसहहत आपूरे अध्ममन गनय चाहेको हवद्यारमभा धन:शलु्क क्तशऺाका राधग 

आवेदन ठदने । 
 



सहुवधा प्राप्त गने काननुी तथा नीधतगत आधाय : 

नेऩारको सॊहवधान,  
अऩाङ्ग सॊयऺण तथा कल्माण ऐन 
आवासीम छात्रवतक्तिका राधग हवद्यारम छात्रावास व्मवस्थाऩन धनदेक्तशका, २०७१ 
हवद्यारम छात्रवतक्ति व्मवस्थाऩन धनदेक्तशका, २०७४ 
अधनवामय तथा धन्शलु्क क्तशऺा ऐन, २०७५ 

कामयक्रभ कामायधवमन ऩकु्तस्तका, २०७९/८० 
 



नेऩारको सॊहवधान 

lzIff ;DaGwL xs M  

-#_ ckf+utf ePsf / cfly{s ¿kn] ljkGg gful/snfO{ sfg"g adf]lhd lgMz'Ns 

 pRr lzIff kfpg]xs x'g]5 .  

-$_ b[li6ljxLg gful/snfO{ a|]nlnlk tyf alx/f / :j/ jf af]nfO ;DaGwL 

 ckf+utf ePsf gful/snfO{ ;f+s]lts efiffsf] dfWodaf6 sfg"g adf]lhd 

 lgMz'Ns lzIff kfpg] xs x'g]5 .  



कामयक्रभ कामायधवमन ऩकु्तस्तका, २०७८/७९ 
 सावयजधनक हवद्यारमभा अध्ममनयत हवद्याथीहरूका राधग छात्रवक्तित (आवासीम तथा गैयआवासीम) को व्मवस्था 

छात्रवक्तित को प्रकाय तथा हवबाजनका आधायहरू्  
 - आवासीम छात्रवक्ति: स्थानीम तहरे बौगोधरक अवस्था, दयुी, अऩाङ्गताको कायणघयफाट दधनैक रूऩभा 
हवद्यारमभा  आउनजान नसक्ने एवभ अध्ममनका राधग डेया गयी वा हवद्यारमरे व्मवस्था गयेको आवासभा फस्ने 
अऩाङ्गता बएकाता  बएका फारफाधरकाको सङ्ख्माको आधायभा प्रधत हवद्याथी प्रधत भहहना रू. ४,०००।- का दयरे 
१० भहहनाका राधग  जम्भा रू. ४०,०००।– यकभ हवद्यारमराई अनदाुन ठदने । 
 -  सहमोगी सहामता सेवा छात्रवक्तित (गैय आवासीम): घयफाट आउॉदा जाॉदा य हवद्यारमभा यहॉदा धनयधतय 
रूऩभा अरूको  सहमोग य साधन आवश्मक ऩने अऩाङ्गता बएकाता बएका प्रधत हवद्याथी प्रधत भहहना रू.५००।- 
का दयरे १० भहहनाको  राधग रू.५,०००।-,  
 - मातामात सेवा छात्रवक्तित (गैय आवासीम): घयफाट आउॉदा जाॉदा मातामातका साधन वा अधम उऩकयण प्रमोग 
गनुयऩनुयने  अऩाङ्गता बएकाता बएका फारफाधरकाराई प्रधत हवद्याथी प्रधत भहहना रू.३००।- का दयरे १० भहहनाका 
राधग  रू.३,०००।– 
 - शैक्तऺक साभग्री छात्रवक्तित (गैय आवासीम): घयफाट हवद्यारमसम्भ आउन जान सक्ने अवस्थाको अऩाङ्गता 
बएका प्रधत  हवद्याथी प्रधत भहहना रू.१००।- का दयरे १० भहहनाको रू.१,०००।-  



भाध्मधभक तह ( कऺा १२) सम्भ अऩाङ्गता बएका वारवाधरकाको राधग 
छात्रवतक्तिको व्मवस्था (SCHOLARSHIPS FOR CLASS 1-12 STUDENTS) 
सहुवधा : 
हवद्यारम स्तयभा छात्रवतक्तिको व्मवस्था गयी अऩाङ्गता बएका फारफाधरकाहरूको क्तशऺाभा ऩहुॉच 
अधबवतहि गने व्मवस्था गरयएको छ । मस्तो छात्रवतक्ति उनीहरूका राधग छात्रावासको सहुवधा, 
हवद्यारम ऩोसाक, शैक्तऺक साभग्री (काऩी, करभ, भसी, मातामात बाडा तथा अधम भसरधद आठद) 
िरयदका राधग प्रदान गरयधछ ।  
 







छात्रवतक्ति सम्वधधी अधम व्मवस्था (OTHER 

SCHOLARSHIPS PROVISIONS) 

 सहुवधा : 
  कऺा १ देिी ८ सम्भका 

हवद्याथीहरु वाहेक ऩधन 
हवद्यारमभा अऩाङ्गता बएका 
हवद्याथीहरुराई क्तशऺा 
सम्वक्तधध नीधत य कानूनभा 
छात्रवतक्तिको व्मवस्था 
गरयएको छ । सॊस्थागत 
हवद्यारमहरुरे कूर हवद्याथी 
सॊ्माको ५ प्रधतशत अऩाङ्गता 
बएका हवद्याधथय, गरयव, 
भहहरा, दधरत य जनजाधत 
हवद्याथीराई छात्रवतक्ति 
उऩरब्ध गयाउनऩुने व्मवस्था 
छ बने हवश्वहवद्यारम स्तयभा 
ऩधन मस्ता छात्रवतक्तिको 
व्मवस्था गरयएको छ । 

सहुवधाका हकदाय : 
 सॊस्थागत हवद्यारमभा 
अध्ममन गरययहेका वा 
गनय चाहने अऩाङ्गता 
बएका हवद्याथीहरु य 
उच्च क्तशऺा हाधसर 
गरययहेका वा गनय 
चाहने अऩाङ्गता बएका 
हवद्याथीहरु । 
सहुवधा प्रदान गने 
धनकाम : 
सॊस्थागत हवद्यारमहरु 

 

सहुवधा प्राप्त गने आधाय : 
 क) क्तशऺा धनमभावरी, २०५९ 
को ऩरयच्छेद २६ को “छात्रवतक्ति 
तथा धन:शलु्क क्तशऺासम्फधधी 
व्मवस्था” अधतगयत धनमभ १५१ 
को उऩधनमभ २ : सॊस्थागत 
हवद्यारमरे कुर हवद्याथी 
सॊ्माको कम्तीभा ५ प्रधतशत 
गरयफ, अऩाङ्ग, भहहरा, दधरत य 
जनजाधत हवद्याथीहरूराई 
छात्रवतक्ति उऩरब्ध गयाउनऩुनेछ 
। 
ि) हवश्वहवद्यारम अनदुान 
आमोगरे जायी गयेको छात्रा 
क्तशऺा कोष, छात्रवतक्ति सञ्चारन 
धनदेक्तशका, २०६३ को ऩरयच्छेद 
३, दपा ३.१, ३.२.३, ३.३, 
४.१ 

 



प्राहवधधक क्तशऺा तथा ताधरभभा छात्रवतक्ति (SCHOLARSHIPS FOR TECHNICAL EDUCATION 

AND VOCATIONAL TRAININGS) 
सहुवधा : 
अऩाङ्गता बएका व्मक्तिहरूराई प्राहवधधक क्तशऺा तथा व्मावसाहमक ताधरभभा छात्रवतक्तिको व्मवस्था गरयएको छ । मो सहुवधा 
प्राहवधधक क्तशऺा तथा व्मावसाहमक ताधरभ ऩरयषद, सानोठिभी, बिऩयुफाट प्रदान गरयधछ । ऩरयषदका आहङ्गक तथा सम्फधधन प्राप्त 
सॊस्थाहरूभा सॊचाधरत हवधबन्न कामयक्रभभा बनाय बएका जम्भा ६ जना अऩाङ्गता बएका हवद्याथीहरूराई धनवायह स्वरूऩ प्रधतहवद्याथी 
हवशेष छात्रवतक्ति स्वरूऩ रू. ५०००/– (ऩाॉच हजाय) को छात्रवतक्ति ऩरयषद् कामायरमफाट प्रदान गरयनेछ । तय सम्फक्तधधत सस्ॊथाभा 
फझाउनऩुने अधम सम्ऩणुय यकभहरू बने हवद्याथीरे फझुाउनऩुनेछ। मसैगयी वगीकत त छात्रवतक्तिका हकभा अऩाङ्गता बएका हवद्याथीराई 
छनौट गने हप्रक्रमाभा थऩ छट्टुै ै ५ अङ्क बाय ठदने गरयएको छ । 
सहुवधाको हकदाय : 
प्राहवधधक क्तशऺा तथा व्मावसाहमक ताधरभ धरन आवश्मक मोनमता ऩगेुका अऩाङ्गता बएका व्मक्ति । 
सहुवधा प्रदान गने धनकाम : 
प्राहवधधक क्तशऺा तथा व्मावसाहमक ताधरभ केधि, सानोठिभी बिऩयु वा ऩरयषद्रे तोकेको क्तशऺारम । 
सहुवधा प्राप्त गने प्रहक्रमा : 
ऩरयषद् वा ऩरयषद्रे तोकेको स्थानीम धनकामभा आपूरे धरन चाहेको प्राहवधधक क्तशऺा वा व्मावसाहमक ताधरभको राधग तोहकएको 
ढाॉचा य प्रहक्रमा ऩमुायई आवेदन ठदने । ऩरयषद्अधतगयत अध्ममन गनय प्रवेश ऩयीऺा सॊचारनको प्रहक्रमाभा हवद्याथीहरूराई छनौट गदाय 
अधम हवद्याथीबधदा अऩाङ्गता बएका हवद्याथीका राधग ५ अङ्क फढी प्रदान गयीने फेहोया ऩरयषद्को बनाय सम्फधधी धनदेक्तशकाभा 
हवस्तततरुऩभा उल्रेि गरयएको छ । 
सहुवधा प्राप्त गने आधाय : 
अऩाङ्गताको सम्फधधभा ऩरयषद्को हवद्याथी बनायसम्फधधी धनदेक्तशका । 



स्वास््म (HEALTH) 

 
 धनशलु्क स्वास््मोऩचायको व्मवस्था (FREE MEDICAL TREATMENT) 

सहुवधा : 
 सयकायी स्वास््म केधि वा अस्ऩतारहरूभा अऩाङ्गता बएका व्मक्तिका राधग धन:शलु्क स्वास््म ऩयीऺण तथा उऩचायको 

प्रावधान छ । 
सहुवधाका हकदाय : 
 नेऩार सयकायरे गयेको अऩाङ्गताको ऩरयबाषा य वगीकयणभा सभेहटएका सफै प्रकायका अऩाङ्गता बएका व्मक्तिहरू । 
 सहुवधा प्राप्त गने िाउॉ/धनकाम : 
 देशबरयका सफै सयकायी अस्ऩतार य स्थानीम स्तयका स्वास््म केधि/चौकीहरू । 
सहुवधा प्राप्त गने प्रहक्रमा 
 क) सहुवधा धरन चाहने अऩाङ्गता बएका व्मक्तिरे अस्ऩतारको शलु्क फझुाउने सम्फक्तधधत िाउॉभा आफ्नो अऩाङ्गता ऩरयचमऩत्र 

देिाई धनॉशलु्क स्वास््म ऩयीऺण वा उऩचायको सेवा उऩबोग गनय ऩाउनेछ । 
सहुवधा प्राप्त गने आधाय 
 क) अऩाङ्ग सॊयऺण तथा कल्माण ऐन, २०३९ को दपा ७ को उऩदपा २ : अऩाङ्गफाट उत्ऩन्न हनेु हवधबन्न प्रधतकूर 

असयराई मथाशक्म घटाउन आवश्मक ऩने उऩचाय उऩरब्ध गयाउन त्मसका राधग गरयने ऩयीऺण तथा स्वास््म सेवा प्रदान 
गनय नेऩार सयकायरे आवश्मक व्मवस्था गनय सक्नेछ । 
ि) अऩाङ्ग सॊयऺण तथा कल्माण धनमभावरी, २०५१ को धनमभ १६ को उऩधनमभ १ : देशबयका अस्ऩतारहरूभा 
अऩाङ्गहरूको धन:शलु्क स्वास््म ऩयीऺण गरयनेछ । 
 



धनजाभती सेवाभा ५ प्रधतशत आयऺणको व्मवस्था (FIVE PERCENT 

RESERVATIONS IN CIVIL SERVICE JOBS) 

 सहुवधा प्राप्त गने िाउॉ/धनकाम : 
 रोकसेवा आमोगको केधिीम 

कामायरम तथा मसका ऺेत्रीम 
धनदेशनारमहरू । 

सहुवधा प्राप्त गने प्रहक्रमा : 
  क) रोक सेवा आमोगको आयऺणतपय को पायभ 

बनयको राधग आपूसॉग अऩाङ्गता ऩरयचमऩत्र हनु ु
अधनवामय छ । उि ऩरयचमऩत्र देिाई रोक 
सेवा आमोग वा आमोगरे तोकेका स्थान वा 
कामायरमफाट आयऺणतपय को पायभ धरन 
सहकधछ । 
ि) आवेदनसॉगै धनमभअनसुायको शलु्क, 
आवश्मक प्रधत ऩासऩोटय साइजको पोटो, शैक्तऺक 
मोनमताको प्रभाणऩत्र, अऩाङ्गता ऩरयचमऩत्रको 
प्रधतधरहऩ, नेऩारी नागरयकताको प्रभाणऩत्र आठद 
ऩेस गनुयऩछय । 
ग) सम्फक्तधधत आयऺणफाहेक िरुा प्रधतस्ऩधाय 
गनय चाहने अऩाङ्गता बएका व्मक्तिरे शािा 
अधधकत त य सोबधदा भाधथका ऩदभा प्रधतस्ऩधाय 
गदाय प्रायक्तम्बक ऩयीऺा उतीणय गयेयभात्र धरक्तित 
ऩयीऺाभा साभेर हनु ऩाउनेछन ्। तय शािा 
अधधकत तबधदा तरका ऩदभा धसधै धरक्तित 
ऩयीऺाभा साभेर हनु ऩाइनेछ । 
घ) सभावेशीअधतगयतको धरक्तित ऩयीऺा छुटै्ट 
धरइने हनुारे उि धरक्तित ऩयीऺाभा सहबागी 
हनुे । 

सहुवधा प्राप्त गने आधाय : 
  क) धनजाभती सेवा ऐन, २०४९ को 

दोस्रो सॊशोधन २०६४, साउन २३ को 
कामायधवमनका राधग फनेको धनजाभती 
सेवा धनमभावरी, २०५० को सातौं 
सॊशोधन २०६४ भॊधसय २० भा बएको 
व्मवस्था : दपा ७ : उऩदपा १ भा 
जनुसकैु कुया रेक्तिए ऩधन धनजाभती 
सेवाराई सभावेशी फनाउन िरुा 
प्रधतमोधगताद्वाया ऩूधतय हनुे ऩदहरूभध्मे 
ऩैंतारीस प्रधतशत ऩद छुट्याई सो 
प्रधतशतराई शतप्रधतशत भानी 
देहामफभोक्तजभ उम्भेदवायफीचभा भात्र 
छुट्टाछुटै्ट प्रधतस्ऩधाय गयाई ऩदऩूधतय गरयनेछ 
। 
क) भहहरा – तेिीस प्रधतशत 
ि) आठदवासी/जनजाधत – सिाईस 
प्रधतशत 
ग) भधेसी – फाईस प्रधतशत 
घ) दधरत – नौ प्रधतशत 
ङ) अऩाङ्ग – ऩाॉच प्रधतशत 
च) हऩछधडएको ऺेत्र – चाय प्रधतशत 



सावयजधनक सडक मातामातभा बाडा छुट (DISCOUNT IN PUBLIC ROAD 

TRANSPORTATION) 
(काननुभा उल्रेक्तित व्मवस्था) 
सहुवधा : 
सावयजधनक सडक मातामातभा अऩाङ्गता बएका व्मक्तिहरूका राधग बाडाभा ५० प्रधतशत छुटको व्मवस्था छ । 
सहुवधाका हकदाय : 
नेऩार सयकायरे गयेको अऩाङ्गताको ऩरयबाषा य वगीकयणभा सभेहटने सफै प्रकायका अऩाङ्गता बएका व्मक्तिहरू । 
सहुवधा प्राप्त गने िाउॉ/धनकाम : 
राभो तथा छोटो दूयीभा चल्ने सावयजधनक बाडाका सफायी साधनहरू सञ्चारन गने व्मावसाहमक सॊस्थाहरू । 
सहुवधा प्राप्त गने प्रहक्रमा : 
सावयजधनक सफायीका साधनहरूभा मात्रा गदाय वा मात्रा गनयका राधग हटकट काउधटयफाट हटकट िरयद गदाय अऩाङ्गता ऩरयचमऩत्र 
देिाउने वा सोको प्रधतधरहऩ ऩेस गने । 
सहुवधा प्राप्त गने आधाय 
अऩाङ्ग सॊयऺण तथा कल्माण ऐन, २०३९ को दपा १० को उऩदपा ३ : कुनै अऩाङ्गराई फस, येर, हवाईजहाजफाट 
मात्रा गदाय धनजराई य अरू कुनै व्मक्तिको सहाया धनयधतय चाहहने बए एकजना व्मक्तिराई मात्र ुबाडाको आधा छुट 
ठदन सहकनेछ । 



हवाई मातामातभा रानने बाडाभा ५० प्रधतशत छुट (FIFTY PERCENTAGE OF DISCOUNT IN 

AIRFARE) 
(काननुभा उल्रेक्तित व्मवस्था) 
सहुवधा : 
आधतरयक हवाई मात्राभा अऩाङ्गता बएका व्मक्तिहरूराई बाडाभा ५० प्रधतशत छुट ठदइधछ । 
सहुवधाका हकदाय : 
नेऩार सयकायरे गयेको अऩाङ्गताको ऩरयबाषा तथा वगीकयणअधतगयत सभेहटने अऩाङ्गता बएका व्मक्तिहरू । 
सहुवधा प्राप्त गने िाउॉ/धनकाम : 
सम्फक्तधधत हवाई सेवाको हटकट धफक्री कऺ । 
सहुवधा प्राप्त गने प्रहक्रमा 
क) मो सहुवधा धरनका राधग सहुवधा धरने व्मक्तिसॉग अऩाङ्गता ऩरयचमऩत्र हनु ुअधनवामय छ । 
ि) ऩरयचमऩत्रको प्रधतधरहऩसहहत आप”रे उऩमोग गनय चाहेको हवाई सेवाको हटकट धफक्री कऺभा हवाई हटकटका राधग अनयुोध 
गने । 
सहधुरमतको सीभा 
मो सहुवधा देशधबत्रका सफै धनजी तथा सयकायी हवाई उडानभा प्रधतउडान एकजना अऩाङ्गता बएका व्मक्तिराई उऩरब्ध गयाइनेछ । 
सहुवधा प्राप्त गने आधाय 
क) अऩाङ्ग सॊयऺण तथा कल्माण ऐन, २०३९ को दपा १० को उऩदपा ३ : कुनै अऩाङ्गराई फस, येर, हवाईजहाजफाट मात्रा 
गदाय धनजराई य अरू कुनै व्मक्तिको सहाया धनयधतय चाहहने बए एकजना व्मक्तिराई मात्र ुबाडाको आधा छुट ठदन सहकनेछ । 
ि) सम्फक्तधधत भधत्रारमरे २०६३ जेि २६ गते भधत्रीस्तयीम धनणयम गयी रागू गयेको …अऩाङ्गता बएका व्मक्तिराई आधतरयक 
हवाई मात्राभा ठदइने छुट वा सहधुरमतसम्फधधी कामयहवधध, २०६३, 
 

 





अऩाङ्गता बिाको व्मवस्था (PROVISIONS FOR DISABILITY ALLOWANCES) 
(काननुभा उल्रेक्तित एवॊ वाहषयक नीधत तथा कामयक्रभ भापय त धनयधतयता ठदइॉदै आएको) 
सहुवधा : 
नेऩार सयकायरे ऩूणय अशि अऩाङ्गता बएका व्मक्तिहरूका राधग य अधत अशि अऩाङ्गता 
बएका व्मक्तिहरुका राधग हवधबन्न क्तजल्राका गाउॉऩाधरका तथा नगयऩाधरका भापय त ्भाधसक 
बिा ठदने व्मवस्था गयेको छ । मस्तो अऩाङ्गता ऩरयचमऩत्र हवतयण धनदेक्तशका अनसुाय ऩूणय 
अशि अऩाङ्गता बएका व्मक्तिराई रु. ३९९०  य अधत अशि वगयभा ऩने सफैराई प्रधतव्मक्ति 
भाधसक रु. २१२८ ठदने प्रावधान छ । 
सहुवधाका हकदाय : 
नेऩार सयकायरे गयेको अऩाङ्गताको ऩरयबाषा तथा वगीकयणअधतगयत ऩने अऩाङ्गता बएका 
व्मक्तिहरू । 
सहुवधा प्रदान गने धनकाम/िाउॉ : गाउॉऩाधरकाको वडा कामायरम तथा नगयऩाधरका, 
उऩभहानगयऩाधरका, भहानगयऩाधरकाका सम्फक्तधधत वडा कामायरमहरू । 



सहुवधा प्राप्त गने प्रहक्रमा: 
क) मो सहुवधा धरन अऩाङ्गता बएको व्मक्तिरे अधनवामयरूऩभा अऩाङ्गता ऩरयचमऩत्र धरएको 
हनुऩुछय । 
ि) आफ्नो अऩाङ्गता ऩरयचमऩत्रको प्रधतधरहऩ, नागरयकता ऩाउने उभेय ऩूया बएको बए 
नागरयकता प्रभाणऩत्रको प्रधतधरहऩ य नबएको बए जधभदताय प्रभाणऩत्रको प्रधतधरहऩ य दईु प्रधत 
ऩासऩोटय साइजको पोटोसहहत सम्फक्तधधत वडा कामायरम वा नगयऩाधरकाको हकभा आपु फसेको 
वडा कामायरमभा बिा प्राप्त गनय आवश्मक ऩने ऩरयचमऩत्र प्राप्त गनयका राधग तोहकएको ढाॉचाभा 
आवेदन गनुयऩछय । 
ग) वडा कामायरम भापय त ्सॊकधरत आवेदनहरू ऩाधरकाको कामायरमभा ऩिाइधछ । 
घ) सङ्कधरत आवेदनहरूभाधथ आवश्मक छानधफन गयी ऩाधरकास्तयभा ऩरयचमऩत्र साथै बिा 
ठदनऩुने व्मक्तिहरूका फायेभा धनणयम गनेछ । 
ङ) उि ऩरयचमऩत्रका आधायभा अऩाङ्गता बएका व्मक्तिरे गाउॉ/नगयऩाधरकाको कामायरमफाट 
भाधसक अऩाङ्गता बिा प्राप्त गनय सक्नेछन ्। 
च) उि ऩरयचमऩत्र हयेक वषय तोहकएको म्मादधबत्र अधनवामय नवीकयण गनुयऩनेछ य नवीकयण 
नगरयएको ऩरयचमऩत्रका आधायभा बिा प्राप्त गनय सहकॉ दैन । 



सहुवधा धनम्नफभोक्तजभ हनेुछ: 
(क) ऩूणयअशि अऩाङ्गता बएका व्मक्तिराई भाधसक 
अशि वतक्ति रु ३९९० । 
(ि) आॊक्तशकअशि अऩाङ्गता बएका व्मक्तिराई भाधसक 
अशि वतक्ति रु २१२८ । 







सामाजजक सुरक्षा सम्बजधध जानकारी 
 आधारभूत आवश्यकता पूर्तत गनन नसके्न अवस्थामा रहकेा नागररकहरुका लाजग राज्यले आधारभतू 

आवश्यकता पररपूर्तत गनन उपलब्ध गराउने सहयोग तथा सहुजलयत सामाजजक सुरक्षा हो।  

 नगद प्रवाह कायनक्रम २०५१ साउनदजेि गृह मधरालयले बदृ्धभत्ताका रुपमा ७० वषनमाजथका नागररकहरुलाई 
रु. १०० को दरले नमुनाको रुपमा २० जजल्लाबाट शुरु भई दशेभर जवतरण गनन थाजलएको हो । आ.व. 
२०५२।०५३ बाट भन े यस कायनक्रमलाई सामाजजक सुरक्षा भनी सम्बोधन गरी स्थानीय जवकास 
मधरालयअधतगनत रािी जेष्ठ नागररक लगायत जवधवा र अपाङ्गता भएका नागररकहरुलाई समेत जनयजमत 
रुपमा प्रदान गद ैआएकोमा हाल यसको दायरा अझ जवस्तार भएको छ । 

 माजनस सक्रक्रय जीवन यापन गरररहकेा बेलामा होस् या असक्त अवस्थामा होस उसका आधारभूत मानवीय 
आवश्यकताहरु पूरा हुने सुजनजितता हुनु नै सामाजजक सुरक्षा हो । त्यसैले सामाजजक सुरक्षा अत्यधत बृहत 
अवधारणा हो । राजिय पररचयपर तथा पञ्जीकरण जवभागबाट जवतरण भैरहकेो सामाजजक सुरक्षा भत्ता 
“सामाजजक सहयोग” अधतगनत “नगद प्रवाह” कायनक्रम हो  

 नेपालको संजवधान बमोजजम आर्तथक रुपल े  जवपन्न,अशक्त र असहाय अवस्थामा रहकेा, असहाय एकल 
मजहला, अपाङ्गता भएका, बालबाजलका, आफ्नो हरेचाह आफै गनन नसके्न तथा लोपोधमुि जाजतका 
नागररकको सामाजजक सुरक्षा भता प्राप्त गदनछन। 

 नेपाल सरकार वा नेपाल सरकारबाट माधयता प्राप्त सङ्घ संस्था तथा अधय कुनै अधतराजिय सरकार वा सङ्घ 
संस्थाबाट माजसक रूपमा तलब, भत्ता, पेधसन वा यस्तै प्रकारका अधय कुनै माजसक सुजवधा पाएको हुनु नहुने। 



         सामाजजक सुरक्षा भत्ता प्राप्त गने समुहहरु 
 जेष्ठ नागररक (७० बषन माजथका उमेर समुह):७० वषन उमेर पुगेको 

 अधय जेष्ठ नागररक:६० वषन उमेर पुगेका साजवक कणानलीका जजल्लाहरुका नागररक र 
दशेभरीका दजलत नागररकहरु 

 एकल असहाय मजहलााःजववाह नगरी बसेका ६० वषन उमेर पुगेका मजहला, सम्बधध जवच्छेद वा 
धयाजयक पृथकीकरण गरी, बसेका ६० वषन उमेर पुगेका र पजतको मृत्यु भएका ६० वषन उमेर 
पुगेका 

 जवधवा मजहला: पजतको मृत्यु भएका जुनसुकै उमेरका 

 लोपोधमुि आक्रदबासी जनजाजत:कुसुधडा, बनकररया, राउटे, सुरेल, हायु, राजी, क्रकसान, लेप्चा, 
मेचे र कुसवजडया, पत्थरकट्टा, जसलकट, कुशवजधया, कुचबजधया 

  बालबाजलका : अनुसूची ५ बमोजजम नेपाल सरकारले तोकेका क्षेर तथा जजल्ला र दशेभररका 
दजलत पररवारका पााँच वषन उमेर ननाघेका एक आमाबाट जजधमएका बढीमा दईु सधतानलाई 

 पूणन अपाङ्ग (क वगन): सम्बजधधत जनकायबाट क वगन अथानत् रातो रंगको अपाङ्गता पररचय 
पर प्राप्त गरेका जुनसुकै उमेरका नागररकहरु 

 अजत अशक्त अपाङ्ग (ि वगन) सम्बजधधत जनकायबाट ि वगन अथानत् नीलो रंगको अपाङ्गता 
पररचय पर प्राप्त गरेका जुनसुकै उमेरका नागररकहरु 

 

 









साभाक्तजक सयुऺा प्राप्त गने प्रहक्रमा 
 साभाक्तजक सयुऺा बिा ऩाउने व्मक्तिरे उभेय ऩगेुऩधछ आफ्नो वडा 
कामायरमभा धनवेदन ठदन ुऩनेछ। 

 फारफाधरकाको हकभा धनजको आभा,फफुा,सॊयऺक भाथवय वा स्माहाय ससुाय 
गने व्मक्तिरे धनवेदन ठदन ुऩनेछ। 

 आपै उऩक्तस्थत हनु नसक्ने साभाक्तजक सयुऺा बिा ऩाउने  व्मक्तिको हकभा 
धनजको सॊयऺक, भाथवय वा स्माहाय ससुाय गने व्मक्तिरे धनवेदन ठदन ु
ऩनेछ। 

 प्रत्मेक राबग्राहीहरुरे आ.व.को साउन भसाधतधबत्र नहवकयणको राधग 
आपै उऩक्तस्थत बई सम्फक्तधधत वडा कामायरमभा धनवेदन ठदन ुऩनेछ। 

 
 



साभाक्तजक सयुऺा बिा प्राप्त गनय आवश्मक कागजातहरु् 
 

 जेष्ठ नागररक (७० बषन माजथका उमेर समुह):७० वषन उमेर पुगेको हकमा नागररकताको प्रमाणपरको प्रजतजलजप। 

 अधय जेष्ठ नागररक:६० वषन उमेर पुगेका साजवक कणानलीका जजल्लाहरुका नागररक र दशेभरीका दजलत नागररकहरुको हकमा नागररकता 

प्रमाणपरको प्रजतजलजप 

 एकल असहाय मजहलााःजववाह नगरी बसेका ६० वषन उमेर पुगेका मजहलाको हकमा अजववाजहत जसफाररस, सम्बधध जवच्छेद वा धयाजयक 

पृथकीकरण गरी, बसेका ६० वषन उमेर पुगेकाको हकमा प्रमानण र पजतको मृत्यु भएका ६० वषन उमेर पुगेका मजहलाको हकमा पजतको 

मृत्युदतानको प्रजतजलजप। 

 जवधवा मजहलाको हकमा पजतको मृत्यु दतानको प्रमाणपरको प्रजतजलजप  

 लोपोधमुि आक्रदबासी जनजाजत:कुसुधडा, बनकररया, राउटे, सुरेल, हायु, राजी, क्रकसान, लेप्चा, मेचे र कुसवजडया, पत्थरकट्टा, जसलकट, 

कुशवजधया, कुचबजधयाको हकमा लोपउधमुि जाजत जसफाररस। 

  बालबाजलका : अनुसूची ५ बमोजजम नेपाल सरकारले तोकेका क्षेर तथा जजल्ला र दशेभररका दजलत पररवारका पााँच वषन उमेर ननाघेका 

एक आमाबाट जजधमएका बढीमा दईु सधतानहरुको हकमा जधमदतान प्रमाणपरको प्रजतजलजप रसंरक्षकको नागररकताको प्रमाणको प्रजतजलजप । 

 पूणन अपाङ्ग (क वगन): सम्बजधधत जनकायबाट क वगन अथानत् रातो रंगको अपाङ्गता पररचय पर प्राप्त गरेका प्रमाणको प्रजतजलजप । 

 अजत अशक्त अपाङ्ग (ि वगन) सम्बजधधत जनकायबाट ि वगन अथानत् नीलो रंगको अपाङ्गता पररचय पर प्राप्त गरेको प्रमाणको प्रजतजलजप। 

 सम्पूणन समुहकालाजग २ प्रजत पासपोटन साईज फोटो । 



धैर्यतापूर्यक सनुि नििु भएको 

र  

सनिर् सहभानिताको लानि  

र्हााँहरु सबैलाई  

धन्र्र्ाि । 

 




